
Hamburg – Die Vorbereitun-

gen für die große Demon-

stration und Kundgebung 

am Mittwoch, 1. Mai, in 

Hamburg laufen auf Hoch-

touren Die Streikenden von 

Neupack werden am Tag 

der Arbeit, wie schon – sie-

he Foto – 2012 eine wichtige 

Rolle übernehmen.

„Sie werden an der Spitze  

der vielen Gewerkschaftsde-

legationen vom Spielbuden-

platz zum Fischmarkt gehen, 

wo die große Kundgebung 

stattfindet. Damit wird auch 

deutlich, wie wichtig alle 

Gewerkschaften den Ar-

beitskampf bei Neupack 

nehmen“, sagt IG BCE-Be-

triebssekretär Rajko Pient-

ka, „und diese herausragen-

de Platzierung werden die 

Streikenden nutzen, um ih-

ren berechtigten Forderun-

gen nach besseren Arbeits-

bedingungen und gleichem 

Lohn für gleiche Arbeit auch 

öffentlich Nachdruck zu ver-

leihen.“

Wie in Hamburg, so wird 

unser Streik auch auf zahl-

reichen anderen Kundge-

bungen Thema sein. Und 

fast überall wird auch für die 

Streikkasse gesammelt.

WIR PACKEN DAS !
54. Streikinfo Aktuelle Informationen zum Streik bei Neupack

Mittwoch, 24. April 2013

1. Mai: Unsere Delegation ganz vorn!

twitter: tarifigbcehh

facebook.com/tarifneupack

Blog: igbce-blogs.de/neupackhamburg-harburg.igbce.de

Alle Streikzeitungen:

www.hamburg-harburg.igbce.de; www.fairnachtarif.de

Solidaritäts E-Mails bitte an: 

tarifneupack@gmx.de

Hier könnt Ihr unsere Protestpostkarten anfordern: 

bezirk.hamburg@igbce.de 

Spenden für die Streikkasse bitte überweisen auf das Konto: 

Rechtsanwalt Harald Humburg, HASPA, BLZ 200 505 50, 

Konto: 1396 130 864, 

Als Verwendungszweck unbedingt angeben: 

„Fair nach Tarif“

Adressen und solidaritäts-informationen   

V.i.S.d.P.: Jan Eulen, IG BCE, Besenbinderhof  60, 20097 Hamburg, Telefon: 040 280096-0, Bild: IG BCE
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DGB: „Keine Leiharbeiter 
als Streikbrecher mehr“
In der aktuellen Tarifrunde 

Zeitarbeit ist das Verbot des 

Einsatzes von Leiharbeitern 

als Streikbrecher die Vor-

aussetzung dafür, dass die 

Gewerkschaften einen Tarif-

vertrag unterschreiben. Das 

hat der DGB gegenüber den 

Arbeitgeberverbänden in der 

Zeitarbeit bekräftigt.

Ohne den Streikbruch durch 

die polnischen ehemaligen 

Leiharbeiter  bei Neupack 

und ohne die Resolution 

der Bezirksdelegiertenkon-

ferenz der IG BCE würde 

Streikbruch durch Leihar-

beit wohl kaum so ein domi-

nantes Thema sein.

Leiharbeit ist bundesweit ei-

nes der wichtigsten Themen 

der Mai-Kundgebungen. 

Denn immer noch miss-

brauchen  Arbeitgeber die 

Leiharbeit. Lohndumping ist 

die Folge. Leidtragende sind 

vor allem Frauen und junge 

Leute.


